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2648385 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIALRedimensionar permanentemente su proyecto de vida de acuerdo con las circunstancia  del contexto y con vision prospectivaGUIAS DE 

APRENDIZAJE, 
7/06/2023 28/6/2023 18:00 20:00

WHATSAPP -

VIRTUAL MEET
VIRTUAL X 8

2632817

Ejercer derechos 

fundamentales del 

trabajo en el marco 

constitución política y 

los convenios 

internacionales

Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.

GUIAS DE 

APRENDIZAJE, 

VIDEOS.

1/06/2023 29/6/2023 10:00 12:00
WHATSAPP -

VIRTUAL MEET
VIRTUAL X 10

2766231
SELECCIONAR 

CANDIDATOS DE 
01 PLANEAR LA SELECCIÓN Y RECLUTAMIENTO DE PERSONAL TENIENDO EN CUENTA REGLAMENTOS, NORMATIVIDAD Y POLÍTICAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACIÓNGUIAS DE 

APRENDIZAJE, 
5/06/2023 29/6/2023 8:00 12:00

WHATSAPP -

VIRTUAL MEET
VIRTUAL X 4

2618118

Enrrique low multra interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios eticos para la construccion de una cultura de paz.Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.

GUIAS DE 

APRENDIZAJE, 

VIDEOS.

2/05/2023 30/5/2023 18:00 22:00
WHATSAPP 

PRESENCIAL
VIRTUAL X 20

2618143

Enrrique low multra 

interactuar en el 

contexto productivo y 

social de acuerdo con 

principios eticos para la 

construccion de una 

cultura de paz.

contribuir con el fortalecimiento de la cultura de paz a partir de la dignidad humana y las estrategias para la transformacion de los conflictos.

GUIAS DE 

APRENDIZAJE, 

VIDEOS.

1/05/2023 29/5/2023 14:00 16:00
WHATSAPP 

PRESENCIAL
VIRTUAL X 8

2690156

Ejercer derechos 

fundamentales del 

trabajo en el marco 

constitución política y 

los convenios 

internacionales

Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.

GUIAS DE 

APRENDIZAJE, 

VIDEOS.

6/05/2023 27/5/2023 15:00 18:00.
WHATSAPP -

VIRTUAL MEET
VIRTUAL X 12

2757405

Definir el plan de comunicacion interna de acuerdo con la cultura y estrategia corporativaRA 1. IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE COMUNICACIÓN ACORDES CON LOS PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACIÓN ORGANIZACIONAL.

GUIAS DE 

APRENDIZAJE, 

VIDEOS.

5/06/2023 6/6/2023 8:00 12:00
WHATSAPP 

PRESENCIAL
VIRTUAL X X 8

2668088

Definir el plan de comunicacion interna de acuerdo con la cultura y estrategia corporativaRA 1. IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE COMUNICACIÓN ACORDES CON LOS PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACIÓN ORGANIZACIONAL.

GUIAS DE 

APRENDIZAJE, 

VIDEOS.

7/06/2023 28/6/2023 18:00 20:00
WHATSAPP 

PRESENCIAL
VIRTUAL X 10

FICHA CARAC
COMPETENCIAS 

LABORALES
RESULTADOS DE APRENDIZAJES

ACTIVIDAD DE 

APRENDIZAJE

FECHA DE EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA"  REGIONAL CESAR

CENTRO DE OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO MINERO "COMM"

PLANEACION MENSUAL DESARROLLO DE  ACTVIDADES DE APRENDIZAJE POR INSTRUCTOR

INSTRUCTOR : Yamile  Yojana Llinas Martinez 

No CEDULA:  39043627

MES: JUNIO

HERRAMIENT AS 

UTILIZADOS (LMS 

U OTROS 

MEDIOS)

ENLACES 

EVIDENCIAS

HORARIO (6-22 HORAS)
DIAS

(MARQUE CON X LOS DIAS 



2784115

SELECCIONAR 

CANDIDATOS DE 

ACUERDO CON 

PROCEDIMIENTO 

TECNICO Y 

NORMATIVA

01 PLANEAR LA SELECCIÓN Y RECLUTAMIENTO DE PERSONAL TENIENDO EN CUENTA REGLAMENTOS, NORMATIVIDAD Y POLÍTICAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACIÓN

GUIAS DE 

APRENDIZAJE, 

VIDEOS.

5/06/2023 29/6/2023 8:00 12:00
WHATSAPP -

VIRTUAL MEET
VIRTUAL X 16

2713646

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIALRedimensionar permanentemente su proyecto de vida de acuerdo con las circunstancia  del contexto y con vision prospectiva

GUIAS DE 

APRENDIZAJE, 

VIDEOS.

2/06/2023 30/6/2023 16:00 18:00
WHATSAPP 

PRESENCIAL
VIRTUAL X 10

2757416

Atender clientes de 

acuerdo con 

procedimiento de 

servicio y normativa

1. PRESTAR SERVICIO AL CLIENTE TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN 32H

GUIAS DE 

APRENDIZAJE, 

VIDEOS.

5/06/2023 6/6/2023 18:00 22:00
WHATSAPP 

PRESENCIAL
VIRTUAL X X 8

2713647

Enrrique low multra 

interactuar en el 

contexto productivo y 

social de acuerdo con 

principios eticos para la 

construccion de una 

cultura de paz.

Promover mi dignidad y la del otro a partir de los principios  y valores eticos  como aporte en la instauracion  de una cultura de paz-

GUIAS DE 

APRENDIZAJE, 

VIDEOS.

2/06/2023 30/6/2023 12:00 16:00
WHATSAPP 

PRESENCIAL
VIRTUAL X 20

2762299

Enrrique low multra 

interactuar en el 

contexto productivo y 

social de acuerdo con 

principios eticos para la 

construccion de una 

cultura de paz.

Promover mi dignidad y la del otro a partir de los principios  y valores eticos  como aporte en la instauracion  de una cultura de paz-

GUIAS DE 

APRENDIZAJE, 

VIDEOS.

1/06/2023 29/6/2023 8:00 10:00
WHATSAPP 

PRESENCIAL
PRESENCIAL X 20

2648381

Enrrique low multra 

interactuar en el 

contexto productivo y 

social de acuerdo con 

principios eticos para la 

construccion de una 

cultura de paz.

Promover mi dignidad y la del otro a partir de los principios  y valores eticos  como aporte en la instauracion  de una cultura de paz-

GUIAS DE 

APRENDIZAJE, 

VIDEOS.

2/06/2023 30/6/2023 6:00 8:00
WHATSAPP 

PRESENCIAL
PRESENCIAL X 10

163TOTAL DEL MES
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DURACION 

ACTVIDAD DE 

APRENDIZAJ E 

(HORAS)

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA"  REGIONAL CESAR

CENTRO DE OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO MINERO "COMM"

PLANEACION MENSUAL DESARROLLO DE  ACTVIDADES DE APRENDIZAJE POR INSTRUCTOR

INSTRUCTOR : Yamile  Yojana Llinas Martinez 

No CEDULA:  39043627

MES: JUNIO
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